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Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydata/ki na stanowisko

Specjalista ds. sanitarnych

Nr ref. ABP/1210-09/2025

Gtéwne zadania:

nadzor nad prawidtowg pracg instalacji i urzagdzen HVAC (Instalacje wentylacji mechanicznej,
w tym centrale wentylacyjne z wyposazeniem, wentylatory, agregaty wytwarzajgce chtdd,
pompy ciepta, systemy VRF, nawilzacze powietrza, klimakonwektory),

biezgce sledzenie, analizowanie i wprowadzanie zmian majacych na celu optymalizacje pod
wzgledem energetycznym pracy sieci, instalacji i urzadzen,

definiowanie zakresu oraz nadzér zewnetrznych firm wykonujgcych prace naprawcze
i konserwacyjne,

weryfikacja kosztoryséw/ofert,

przygotowywanie oraz prowadzenie wnioskéw, zlecen, umdw z firmami zewnetrznymi,
odbiory zleconych prac oraz rozliczanie kosztéw,

prowadzenie wymaganej dokumentacji technicznej,

opracowywanie planéw konserwacji w obiektach WUM,

udziat w przygotowaniu i odbiorze inwestycji, remontow i modernizacji,

sporzadzanie obowigzujacych sprawozdan z zakresu gospodarki energetycznej,
przestrzeganie wszystkich przepisow dotyczacych bezpieczeristwa pracy, ochrony zdrowia,
ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska,

uczestnictwo przy przygotowywaniu Planu rzeczowo-finansowego w zakresie kosztéw
dziatalnosci Dziatu Energetycznego.

Wymagania kwalifikacyjne:

wyksztatcenie o profilu technicznym, preferowana inzynieria sSrodowiska,

staz pracy niewymagany,

Swiadectwa kwalifikacji G2 (urzadzenia wytwarzajgce, przetwarzajace, przesytajace
i zuzywajgce ciepto oraz inne urzadzenia energetyczne) E i D (Eksploatacja i Dozor),
Swiadectwa kwalifikacji G3 (urzadzenia, instalacje i sieci gazowe wytwarzajace,
przetwarzajace, przesytajgce, magazynujgce i zuzywajgce paliwa gazowe) E i D (Eksploatacja i
Dozor),

zdolnos¢ do pracy na wysokosci powyzej 3 metrow,

znajomos¢ pakietu MS Office,

umiejetnos¢ czytania i analizy dokumentacji technicznej oraz schematéw sanitarnych,
znajomos$¢ programu AutoCAD / ZWCAD.

Mile widziane:

znajomos¢ systemow BMS, SZE, SCADA, OZE, programoéw kosztorysujgcych typu Norma, ERP,
CMMS, ustawy Prawo Budowlane, ustawy Prawo Energetyczne, ustawy Prawo Zaméwien



Publicznych oraz innych przepisbw i norm w zakresie stanowiska pracy.

Oferujemy:
e stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace w petnym wymiarze na prestizowej
warszawskiej uczelni medycznej,
e mozliwos¢ zdobywania doswiadczenia zawodowego w srodowisku akademickim,
e dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego,
e dofinansowanie do wakacji oraz zajeé sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci,
e systemy premiowe i trzynasta pensje.

CV prosimy sktadaé do 12 kwietnia 2025 r.
APLIKUJ:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=a025698fc08d4f14bdf
eflc76ab65c99

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:

https://praca.wum.edu.pl/sites/praca.wum.edu.pl/files/zarzadzenie rektora nr 5 z dnia 13 stycznia 2025 r

. W _sprawie _wprowadzenia polityki rekrutacji_praco.pdf

Kandydat sktadajgcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/w regulaminie.

Informujemy, ze skontaktujemy sie wyfqgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych dokumentow nie
zwracamy.
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