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WARSZAWSKI
UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Warszawski Uniwersytet Medyczny
poszukuje Kandydatki/a na stanowisko
Specjalista/Specjalistka w Dziale Nieruchomosci
Nr ref. ABP/1210-41/2026

Gtéwne zadania:

wystawianie dokumentéw finansowych w zakresie realizowanych prac Dziatu,
prowadzenie spraw zwigzanych z podatkami: podatek od nieruchomosci i podatek od
przychodu z budynkow,

prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem najemcéw, w tym dotyczacych kaucji,
waloryzacji, windykacji,

przygotowywanie raportow, sprawozdan, prezentacji

prowadzenie ewidencji,

prowadzenie spraw administracyjnych, w tym redagowanie pism, korespondenciji,
archiwizacja, planowanie budzetu, wnioski, zamdwienia.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze, preferowane z zakresu ekonomii, ksiegowo — finansowe,

min. 4-letnie doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia, odpowiedzialnos¢, systematycznosc,

mile widziane: doswiadczenie w pracy w ksiegowosci, obstuga systemu ERP, doswiadczenie
w gospodarowaniu nieruchomosciami.

Oferujemy:

stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace,

elastyczne godziny pracy;

mozliwo$¢ zdobywania doswiadczenia zawodowego w Srodowisku akademickim;

bogaty pakiet socjalny, m.in.: dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
dla pracownika i dzieci;

dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego;

systemy premiowe i trzynastg pensje;

mozliwosé przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie.

CV prosimy sktadac do 23 sierpnia 2026 r.

APLIKUJ:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=ce9b94ca

481d4767be2df464a58d03a2



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=ce9b94ca481d4767be2df464a58d03a2
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=ce9b94ca481d4767be2df464a58d03a2

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:
https://bip.wum.edu.pl/artykul/125-1421-polityka-rekrutacji-pracownikow-warszawskiego-
uniwersytetu-medycznego

Kandydat sktadajgcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/wym. regulaminie.

Informujemy, Ze skontaktujemy sie wytqgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentow nie zwracamy.
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